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现代职业教育质量提升计划

项目支出绩效自评报告

一、项目概况

（一）项目基本情况

1、立项情况

现代职业教育质量提升计划项目属于转移性项目，中央

资金，主要为保障学院师生日常教学及学生管理活动。

2、实施主体项目

海南政法职业学院

3、资金及主要内容

资金主要为学院的日常教学及学生管理活动，如日常水

费、电费、一般公共设施维护保养、购置办公设备、购置报

刊书籍、教职工差旅费、授课经费等经常性费用支出。

主管部门为：中共海南省委政法委员会。

项目负责人为：胡石香

联系电话：0898-65876144

4、项目概述

现代职业教育质量提升计划项目为中央预算资金，主要

为保障学院师生日常教学及学生管理活动。

（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况

1、项目年度预算绩效目标

2022 年度目标是是保障学院师生日常教学及学生管理

活动。
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2、项目绩效指标设定情况

年初预算数 全年预算数 分值

11,904,200 22,024,200 10

级指标 二级指标 三级指标 指标性质 度量单位 分值

产出指标 数量指标
保障学院师生日常

工作及活动
≥ 人 30

效益指标 社会效益指标
保障师生教学需求

人次
≥ 人次 30

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥ % 30

3、当年绩效目标完成情况

截止 2022 年底，现代职业教育质量提升计划项目已基

本完成，学院本年完成云机房改造项目、办公楼一楼及外立

面装修改造工程、5G 实训基地室内装修工程、智慧安防实训

室改造项目、千人报告厅座位更换改造、智慧安防实训室改

造项目和智慧交通实训室改造项目，同时购置干部人事档案

智能库房设备、干部档案数字化制作，购买 2022 年正版校

园软件、2022 年秋季开学宣传视频，购买和订阅《思想道德

与法治》《消防基础知识》第六批精品课程，订购《南国都

市报》及《海南日报》各其他各种书籍、杂志等，教学设施

建设和校园环境建设都有较好地提升，能较好满足学院学生

的日常学习和各种活动的需求。项目整体完成情况良好。

二、项目决策及资金使用管理情况

（一）项目决策情况

本项目的经费支出均严格按海南政法职业学院的规章

制度定执行。项目支出均有申请、有相关权限人员的审批、
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相关院办会议决议、党委会决议、相关招投标流程、采购询

价及验收流程。

2022 年，项目资金到位率达 100%。截止 2022 年 12 月

31 日，现代职业教育质量提升计划专项资金项目的专项经费

支出率达到 100%。

（二）项目资金安排落实、总投入等情况

预算情况如下：

资金总额-年初预算数 11,904,200 元，资金总额-全年

预算数 22,024,200 元（根据【琼财教 (2022) 609】号海南

省财政厅海南省教育厅关于下达 2022 年现代职业教育质量

提升计划资金的通知，另下达 10,120,000.00 元）

财政资金-年初预算数 11,904,200 元财政资金-全年预

算数 22,024,200 元（根据【琼财教 (2022) 609】号海南省

财政厅海南省教育厅关于下达 2022 年现代职业教育质量提

升计划资金的通知，另下达 10,120,000.00 元）

专户-年初预算数 0 元，专户全年预算数 0 元，

单位年初预算数 0 元，单位全年预算数 0 元。

（三）项目资金（主要是指财政资金）实际使用情况

资金执行情况如下：

资金总额-全年执行数 22,024,199.91 元，资金总额-执

行率 100.00%元

其中：

财政资金-全年执行数 22,024,199.91 元，财政资金-执

行率 100.00%

专户全年执行数 0 元，专户-执行率 0
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单位全年执行数 0 元，单位全年执行率 0.00%

（四）项目资金管理情况

严格按照海南省《海南加快推进教育现代化行动计划

（2019-2022 年）》文件和《海南省高等学校发展专项资金

管理暂行办法》（琼教高[2018]188 号]）等国家、教育厅相

关文件规定执行，实行专款专用。学校建立了完善的财务管

理制度，财务管理规范，有一定的管理监管机制。项目经费

严格按照学校的财务管理制度和预算支出范围的使用。由海

南省财政厅国库支付局核算站统一核算，按照项目计划安排

和实际工作情况开支,资金管理情况较好。

三、项目组织实施情况

（一）项目组织情况

需要招标的情形，均按招标制度执行招标过程，工程项

目均请第三方中介机构进行竣工决算，其他采购也均按内部

管理制度执行验收。无调整情况。

（二）项目管理情况

严格按照学院的财务制度，对项目实行项目管理责任制，

实行项目负责人责任制，项目负责人根据通过的项目计划和

实施方案，具体组织项目实施。领导班子按照财务、预算管

理制度，进行项目前期集体研究讨论，项目进行时有负责人

及时跟踪项目实施情况，并及时提出意见和建议；对专项资

金项目的实施、付款等环节进行管理和监督，审计进行抽查

监督，提高项目资金的使用效率。

（1）购置办公设备，购置报刊书籍，日常运转经费，
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维修维护经费，形象宣传经费。支出均有请示、会议纪要、

授权书、合同呈批单、合同、中标通知书、验收报告、国库

支付凭证、支付申请书、支出审批单、发票、承诺书、卡片

明细等内部制度流程要素，且完整清晰，归档整齐有序，能

追踪溯源。

（2）科研经费。支出有立项名单公示、会议纪要、经

费配套通知、结项证书、协议书、国库支付凭证、支付申请

书、支出凭单、承诺书、经费报账审批表、发票等内部管理

流程要素。

（3）教职工差旅经费。支出有审批流程表、会议纪要、

授权书、合同呈批表、合同、差旅标准、培训人员签到表、

国库支付凭证、支付申请书、支出凭单、承诺 书、发票等

内部管理流程要素。

（4）授课劳务费。支出有请示、会议纪要、课酬表、

发票、审批流程表、国库支付凭证、支付申请书、支出凭单、

承诺书等内部管理流程要素。

（5）学生自考奖励。支出有励发放请示、奖会议纪要、

奖励学生信息汇总表、国库集中支付凭证、支出凭单、承诺

书等内部管理流程要素。

四、项目绩效情况

（一）项目绩效目标完成情况

1、项目的经济性分析

（1）项目成本（预算）控制情况

海南政法职业学院现代职业教育质量提升计划项目年
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初预算金额为 11,904,200.00 元，全年预算 22,024,200.00

元。全年预算与年初预算差异主要系根据《琼财教 (2022)

609 号》海南省财政厅海南省教育厅关于下达 2022 年现代

职业教育质量提升计划资金的通知，另下达 10,120,000.00

元财政预算资金。2022 年度内实际执行预算 22,024,199.91

元，专项资金主要用于支付云机房改造项目、办公楼一楼及

外立面装修改造工程、5G 实训基地室内装修工程、智慧安防

实训室改造项目、千人报告厅座位更换改造、智慧安防实训

室改造项目和智慧交通实训室改造项目等各类工程款

8,112,172.89 元，购买图书及图书馆周边环境改造费用

2,352,179.89 元，支付各类讲座和评审专家、劳务派遣人员

的劳务费 2,198,047.81 元；干部人事档案智能库房设备及

其他设备更新购置 747,958.00 元，通过 2021 年学院自考本

科奖励 932,600.00 元，项目经费使用严格控制在预算范围

之内，没有超出预算金额。

（2）项目成本（预算）节约情况

海南政法职业学院现代职业教育质量提升计划项目全

年预算安排金额为 22,024,200.00 元，截止 2022 年 12 月 31

日，项目资金实际支出22,024,199.91元，执行率为100.00%。

2、项目的效率性分析

该项目资金实施时间为 2022 年 1 月至 2022 年 12 月，

全年实际支付 22,024,199.91 元。在项目经费使用过程中，

严格遵照《海南政法职业学院预算业务管理办法》（琼政职

院〔2022〕17 号）的要求执行，严格按照学院财务相关规定

进行审批、报销，经费实行专款专用，未发现截留、挪用、
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套取、转移专项资金，经费预算开支基本按照项目预算执行。

3、项目的有效性分析

海南政法职业学院现代职业教育质量提升计划项目共

设置 3 个绩效指标，其中产出指标 1 个，效益指标 1 个，满

意度指标 1 个，绩效目标完成情况如下:

（1）产出指标

保障学院师生日常工作及活动≥500 人，本年实际完成

率 7294 人，绩效指标完成率为 1458%。

（2）效益指标

保障师生教学需求人次≥7000 人，2022 年全院学生人

员 7294 人，超过效益指标 4.2%，绩效指标完成率为 104.20%。

（3）满意度指标——师生满意度≥80%，其实际完成值

为 90%，绩效指标完成率为 112.5%。

4、项目的可持续性分析

2022 年通过校园建设和教学设备购置与更新，大大改

善了教学环境，提升了教学和学生管理水平。

（二）项目绩效目标未完成情况及原因分析

无

五、其他需要说明的问题

（一）后续工作计划

1、为能更好的优化学院日常运转，后续将各部门需求

前置，各部门的需要形成数据库，预判各部门将要发生的需

求提前进行询价或向供应商发出意向，在需求部门发出采购



现代职业教育质量提升计划项目支出绩效自评报告 第 8页

申请时，能及时补足物品。

2、鼓励并支持学院教师形成更多的科研成果；加强宣

传学院的师资团队，形成学院正面社会影响。

3、对学生加强宣贯，鼓励学生参加自考，让其勤奋好

学，拓宽其毕业后的就业面。

（二）主要经验及做法、存在问题和建议

1、主要经验及做法

（1）项目资金使用上严格实行专款专用，学院专项资

金项目无挪用、截留、挤占等情况，全部按预算安排支出。

（2）后勤处档案资料完整，成册编号有序，能追踪溯

源。

2、存在问题

无

3、相关建议

无
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